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1.	 Einleitung
Der Weltladen Weltwinkel Münster e.V. ist 
seit dem Jahr 2007 als eingetragener Verein 
aktiv. Seine Anfänge gehen jedoch auf eine 
Initiative der evangelischen Erlöserkirchen-
gemeinde aus dem Jahr 1984 zurück. Bis zum 
Juni 2015 war der Verein an der Warendor-
fer Str. 45 ansässig, seit nun mehr 3½ Jahren 
haben wir Räumlichkeiten an der Hammer 
Str. 53 angemietet. Im Sommer 2017 wurde 
ergänzend auch wieder ein Standort an der 
Warendorfer Str. 16 eröffnet.

Der vorgelegte Tätigkeitsbericht nimmt 
Bezug auf die Entwicklungen des Vereins 
im Jahr 2018, indem die Schwerpunkte des 
gemeinnützigen Engagements vorgestellt 
werden.

2.	 Die Vereinsstruktur und 
das Weltladen-Team
Das Weltladen-Team setzt sich in diesem 
Jahr aus ca. 40 Ehrenamtlichen zwischen 22 
und 81 Jahren zusammen. Unterstützung 
findet das ehrenamtliche Team durch zwei 
Hauptamtliche. Daniela Stein ist mit 20 
Wochenstunden im Verkauf an der Hammer 
Straße angestellt. Brigitte Hörster ist 10 
Wochenstunden an unserem zweiten Stand-
ort Warendorfer Straße 16 tätig. Gebündelt 
und zusammengehalten wird das Team vor 
allem über die 14-täglichen Teamtreffen, die 
konsequent das ganze Jahr über abgehalten 
werden. Die Teamtreffen finden an unse-
rem Standort an der Hammer Straße statt. 
Sie verstehen sich als ein Angebot an alle 
Mitarbeiter*innen des Weltladens. Zumeist 
treffen sich 15-20 Personen, um die Arbeit 
der letzten 14 Tage zu reflektieren und 
Neues zu planen. Die Treffen werden von 
einem 3-köpfigen Moderationsteam alter-
nierend geleitet. Mittlerweile hat sich bei 

den Teamtreffen eine feste Struktur der 
Tagesordnungspunkte etabliert. Sie hilft uns, 
wichtige Dinge strukturiert zu besprechen. 
Die Teammitglieder haben die Möglich-
keit, aktuelle Themen einzubringen und zu 
ergänzen. Eine Tagesordnung wird immer 
zeitnah im internen Bereich unserer Web-
seite veröffentlicht, auf den alle Teammitglie-
der Zugriff haben. Das Teamtreffen beginnt 
mit einem Rückblick auf die Ereignisse der 
letzten 2 Wochen. Besonderheiten oder 
Problemstellungen werden angesprochen 
und möglichst eine Konsequenz aus den 
unterschiedlichen Beobachtungen gezogen. 
So wertet das Team fortlaufend die Arbeit 
des Weltladens aus und kann schnell auf Ver-
änderungsanforderungen reagieren.Neben 
der unmittelbaren Arbeit an Erfordernis-
sen des Weltladens werden im Teamtreffen 
aktuelle Entwicklungen und Fragestellungen 
des Fairen Handels diskutiert: Welche Ent-
wicklungen gibt es bei den Importeuren 
oder dem Weltladen-Dachverband, vor 
welchen Herausforderungen steht der Faire 
Handel mit zunehmendem Einstieg großer 
Konzerne in das Siegelsystem und welche 
Konsequenzen haben diese Fragestellungen 
für die Arbeit vor Ort? Welche Ereignisse in 
der Welt haben mittelbaren Einfluss auf den 
Fairen Handel und somit auch auf unseren 
Laden? Fester Bestandteil der Teamtreffen 
sind Produkt- und Themenvorstellungen. 
Jede*r Mitarbeiter*in hat die Möglichkeit, 
sich ein Produkt aus dem Weltladen einmal 
näher vorzunehmen und Produkt, Produ-
zent*innen und Besonderheiten im Team-
treffen vorzustellen. Desgleichen werden 
grundlegende Themen des Fairen Handels 
von den Teammitgliedern erläutert. Zu jeder 
Sitzung bereitet sich ein Teammitglied vor 
und stellt in Kurzinputs beispielsweise eine 
Organisation des Fairen Handels vor. Auch 
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auf dieser Ebene verstehen wir Teamtreffen 
als fortdauernde Fortbildung für alle Mit-
arbeiter*innen. Außerdem werden aktuell 
anstehende Termine besprochen und koor-
diniert. Die Kommunikation zwischen den 
Treffen funktioniert sehr gut, hauptsächlich 
über E-Mail-Verteiler und durch die Proto-
kolle, die alle Mitarbeiter*innen unmittelbar 
nach den 14-täglichen Teamtreffen erhalten. 
Fest etabliert hat sich der interne Bereich 
unserer Webseite, wo die Schichten für die 
kommenden Wochen geplant und transpa-
rent für alle dargestellt werden. Alle Team-
mitglieder haben die Möglichkeit, sich online 
für eine Schicht einzutragen und relevante 
Informationen für den Weltladen abzurufen. 
Wesentlich für das Funktionieren des Ver-
eins ist aber das soziale Miteinander. Das 
gemeinsame Arbeiten an der guten Sache 
motiviert alle Engagierten sich kontinuier-
lich einzubringen. Die strikte Struktur eines 
14-täglichen Treffens ist dafür wesentlicher 
Bestandteil. Es braucht diese Regelmäßig-
keit, um in Kontakt zu bleiben und sich tat-
sächlich auch mit den Vereinszielen identifi-
zieren zu können. Hilfreich sind dabei Ver-
anstaltungen wie gemeinsame Grillabende 
im Sommer, Weinproben im Herbst und 
natürlich auch ein gemütliches Ausklingen 
der Teamtreffen im Weltladen. Ergänzend 
zu den Teamtreffen arbeiten kontinuierlich 
Arbeitsgruppen vertiefend an aktuellen, 
die Weltladenarbeit betreffenden Themen. 
Die AGs bilden sich nach dem jeweiligen 
Bedarf des Vereins und arbeiten regelmäßig 
oder auch nur punktuell zu abgegrenzten 
Themen. Seit letztem Jahr verstehen wir 
uns auch als „inklusiver“ Weltladen. Über 
die Lebenshilfe haben wir Kontakt zu einem 
Menschen mit Behinderung bekommen, 
der Interesse am Fairen Handel und einer 
Mitarbeit im Weltladen hat. Drei Mitglieder 

unseres Teams haben sich mit dem Thema 
beschäftigt und u.a. an einem von der Stadt 
Münster organisierten Austauschtreffen 
teilgenommen, das sich gezielt an entwick-
lungspolitische Initiativen Münsters wandte, 
die Interesse an inklusiver Arbeit äußerten.

3.	 Fortbildung
Gemeinsames oder auch individuelles 
Lernen ist für unser Engagement sehr wich-
tig. Wir verstehen uns als „Fachgeschäft des 
Fairen Handels“ und wollen die Weltladen-
säulen Verkauf, Bildung und Kampagnen-
arbeit mit Leben füllen. Unsere Mitarbei-
ter*innen haben im Laufe des Jahres immer 
wieder verschiedene Möglichkeiten, sich 
zum Fairen Handel oder entwicklungspoliti-
schen Fragestellungen fortzubilden. Ein paar 
Beispiele:

3.1.	 Weltladen-Fachtage
Auch in diesem Jahr fuhren wieder Team-
mitglieder nach Bad Hersfeld. Sie informier-
ten sich bei anerkannten Lieferanten und 
einigen Dienstleistern für Weltläden und 
Fair-Handels-Organisationen über neue 
Waren und Angebote. Workshops boten 
Impulse zu praktischen Fragen wie „Fair  
Trade Siegel“, „Ladenhüter“ oder „Erleb-
niswelten im Laden“, Diskussionsforen Ein-
drücke vom Stand des Fairen Handels im 
Weltladen-Dachverband.

3.2.	 Teamtag 08.04.2018
Da es auch zwischen unseren jährlich 
stattfindenden Team-Wochenenden immer 
wieder Themen gibt, für die wir uns etwas 
mehr Zeit nehmen möchten als das bei den 
Teamtreffen möglich ist, haben wir erstmals 
zusätzlich einen Teamtag durchgeführt.
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Einen Samstag lang haben wir im Paul-Ger-
hardt-Haus der Erlöserkirchen-Gemeinde 
– und bei schönstem Frühlingswetter auch 
draußen – in Gruppen zu folgenden Themen 
gearbeitet: Bildung, Öffentlichkeits-Arbeit, 
Arbeitsorganisation, Teamstruktur, Weltla-
dentag und Werbefahrrad. Mittags gab es 
köstliches Essen vom Mitbring-Buffet und 
viel Möglichkeit zum informellen Austausch. 
Der Tag hat neben konkreten Ansatzpunkten 
und Entscheidungen für unsere weitere 
Arbeit insbesondere auch unser Miteinan-
der und unsere Motivation gestärkt.  Und 
vor der Filiale in der Warendorfer Straße 
16 steht seitdem zu den Öffnungszeiten 
unser tolles Werbefahrrad!

Die Resonanz war einhellig sehr positiv, und 
so haben wir beschlossen, zukünftig immer 
im Frühjahr einen Teamtag durchzuführen.

3.2.	 Teamwochenende 2018,  
26.-28.10. in Brochterbeck
Das Teamwochenende bietet schon seit 
einigen Jahren die Möglichkeit, sich in der 
Gruppe intensiv mit Aspekten des  gemein-
samen Engagements auszutauschen.

Zum zweiten Mal war ein Tagungshaus 
mit Fachwerkambiente mitten in Broch-
terbeck von Freitag bis Sonntag der Ort 
des Geschehens. Rund 20 langjährige und 
neu dazugestoßene Mitglieder sollten sich 
näher kennenlernen, aber auch Themen 
vom Teamtag im Frühjahr aufgreifen, dazu 
Aspekte wie Organisation, Bildungsarbeit,  
Jahresplanung, Teamentwicklung.

Am Freitagabend wurde nach entspanntem 
Eintreffen aus Münster über die konkreten 
Pläne für das Wochenende diskutiert.   

Vor allem am Samstag ging es nach wohl-
igen Bettgelagen und Frühstück mit neu 
Dazugestoßenen und nach Abstimmung des 
weiteren Verlaufs in größerer Runde mit 17 
Personen an die inhaltliche Arbeit.

5 Fragestellungen wurden in Kleingruppen 
zu je 4 oder 5 Personen bearbeitet.

Die Ergebnisse auf Wandzeitungen wurden 
an alle als Fotos verschickt und bildeten 
die Grundlage für die weiteren Gespräche 
beim regulären Teamtreffen nach 14 Tagen.

Besondere Leitthemen waren:

»» Ziel der Weltladen-Arbeit, politische Hal-
tung  

»» Kommunikation, gegenseitige Informa-
tion, Transparenz im Team

»» Organigramm des Teams (Vorstand, 
Arbeitsgruppen, Mitglieder)

»» Wünsche für das Team

Eine Fülle an Impulsen kamen vom Mode-
ratorenteam Dieter und Mareike. Inspirie-
rend waren zudem ein Dokumentarfilm 
zu globalen Wirtschaftsutopien, aber auch 
herzerfrischende Kennenlernspiele wie 
„Stühlefangen“ und die „3 Fakten“ oder 
ein gemeinsamer Spaziergang in die Felder 
rund um Brochterbeck und die Zubereitung 
der gemeinsamen Abendessen. Die Idee des 
Teamwochenendes mit seinen persönlichen 
Aspekten werden wir sicher weiterverfol-
gen.

4.	 Unsere AGs
Neben den 14-täglichen Teamtreffen, kann 
sich jede*r im Team in AGs einbringen, die 
wir im Folgenden näher vorstellen:
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4.1.	 Mentoren-AG
4 Mentor*innen des Weltladen-Teams 
haben die Kontaktaufnahme zu Interes-
sent*innen an einer Mitarbeit im Weltladen 
koordiniert. Während der Einarbeitung 
steht dann den neuen Mitarbeiter*innen 
jeweils eine Person aus der Mentoren-AG 
als feste Ansprechperson zur Verfügung. 
Ablauf und Inhalte der Einarbeitung sind 
in einem Leitfaden festgelegt. Im Jahr 2018 
haben wir 4 Einarbeitungen, die im Jahr 
2017 begonnen hatten, beendet, außerdem 
8 neue Teammitglieder eingearbeitet. Hinzu 
kamen aber auch immer wieder Einarbei-
tungen, die abgebrochen wurden, weil die 
Interessent*innen sich doch gegen eine Mit-
arbeit entschieden haben oder aus anderen 
persönlichen Gründen aufhören mussten. 
Wir haben erfreulicherweise eine sehr 
schöne Altersmischung im Team. Allerdings 
gibt es bei den jüngeren Teammitgliedern 
naturgemäß mehr Fluktuationen aus famili-
ären und beruflichen Gründen.

4.2.	 AG Öffentlichkeitsarbeit
Kristin kümmert sich zusammen mit Julian 
um die Öffentlichkeitsarbeit. Julian betreut 
weiterhin unsere Online-Auftritte: er 
postet regelmäßig auf Facebook und stellt 
neue Artikel auf unserer Webseite ein. 
Julian und Kristin verantworten auch unse-
ren E-Mail-Newsletter. Georg steht für die 
Koordination von Werbung und Außen-
wirkung und vertritt den Fair-Handels-Ge-
danken des Weltladens in städtischen und 
regionalen Gremien und Projekten.

Die Umsetzung der Ideen wie die Werbeak-
tion im 4tel in der Vorweihnachtszeit oder 
das umfangreiche Veranstaltungsangebot 
wurde durch weitere Mitglieder des Teams 

ermöglicht, mit Zeitaufwand, Energie und 
Überzeugung in der Sache.

5.3.	 Deko AG
In 4- bis 6-wöchigem Abstand gestaltet 
unsere Deko AG Schaufenster und Laden 
neu und orientiert sich u.a. auch daran, 
welche Veranstaltungen wir im Laden anbie-
ten. Bei erstmals zwei Ladenlokalen waren 
in diesem Jahr die unterschiedlich akzentu-
ierten Sortimente eine kreative Herausfor-
derung mit Spaßfaktor.

5.4.	 Bildungs AG
2018 war das Jahr mit neuen Akzenten unse-
res Veranstaltungsprogramms. Durch den 
engagierten Einsatz unserer Bildungs-AG 
und die erfolgreiche Vorbereitung und 
Moderation durch Manuel wurden span-
nende und beeindruckende Veranstaltungen 
auf die Beine gestellt, die erfreulicherweise 
auch auf gute Resonanz des Publikums stie-
ßen.

Damit ist es gelungen unsere Bildungsarbeit 
neu aufzustellen. Haben wir diese bislang 
eher als interne Fortbildungsarbeit gese-
hen, zeigen sich nun erfolgversprechende 
Ansätze, auch Bildungsarbeit „nach außen“ 
zu betreiben.

5.	 Unsere Veranstaltungen

5.1.	 Menschen- und Arbeitsrechte 
weltweit verbindlich schützen! -  
Kampagne des Forum Fairer Handel
Das Forum Fairer Handel und der Welt-
laden-Dachverband riefen in der Zeit 
zwischen Weltladentag und Fairer Woche 
erneut dazu auf, die Ausbeutung von 
Mensch und Umwelt durch Unternehmen 
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zu stoppen. Dieser Forderung haben wir 
uns in unseren beiden Weltläden in Münster 
konsequent angeschlossen.

In den Weltläden in Münster wurden seit 
Mai Unterschriften zur Einhaltung von Men-
schen- und Arbeitsrechten an die münstera-
ner Bundestagsabgeordnete Frau Benning 
(CDU), Frau Klein-Schmeink (Grüne) und 
Herrn Zdebel (Die Linke) gesammelt, als 
Aufforderung sich in der Bundesregierung 
für die Einhaltung wirtschaftlicher Verpflich-
tungen in Bezug auf Menschen- und Arbeits-
rechte einzusetzen.

Am 22. September konnten wir  bei lecke-
ren Brötchen, munterer Atmosphäre und 
fairem Kaffee im Rahmen unseres Fairen 
Frühstücks vor dem Weltladen an der Ham-
merstraße die in Münster gesammelten 
Unterschriften an MdB Hubertus Zdebel 
von „Die Linke“ übergeben. Auch Maria 
Klein-Schmeink wollte die insgesamt 1062 
Unterschriften mit in Empfang nehmen, 
musste aber leider passen.

5.2.	 Faire Woche im September
Erschreckend und doch ermutigend - Ein-
blick gegen den Widerstand der Mafia

Einen rundum gelungenen Abend hatten 
wir und die 35 Gäste am 17. September im 
Rahmen der Fairen Woche im Weltladen im 
Südviertel.

Martin Klupsch vom Fair-Handelszentrum 
Rheinland hat uns einen Einblick in die ita-
lienischen Organisationen gewährt, die mit 
dem Anbau von mafiabefreiten Lebensmit-
teln gezielt Widerstand gegen die Mafia leis-
ten. Ihm ist es definitiv gelungen, die Situa-
tion vor Ort greifbar zu machen. Erschre-
ckend und doch ermutigend zugleich!

So stellte er unter anderem das Label 
„Libera Terra“ vor, das von der zivilgesell-
schaftlichen Organisation Libera an Sozial-
kooperativen vergeben wird, die sich gegen 
die mafiösen Strukturen stellen und sich 
gleichzeitig den Kriterien von Libera ange-
schlossen haben. 

Viele interessante Informationen, die uns 
einen Perspektivenwechsel ermöglichten. 
Da durfte zum Schluss die Produktverkösti-
gung und der Schluck Rotwein nicht fehlen!

5.3.	 Veranstaltungsreihe „Unfair. 
Unfrieden. Flüchten.“
Die diesjährige Veranstaltungsreihe „Unfair. 
Unfrieden. Flüchten.“ des Beirats für ent-
wicklungspolitische Zusammenarbeit der 
Stadt Münster wurde zusammen mit vielen 
verschiedenen Kooperationspartnern und 
Organisationen auf die Beine gestellt. Wir 
vom Weltladen waren an gleich vier Veran-
staltungen beteiligt:

1. Film
Am 1.10. luden wir ins Kino ein. In seinem 
international mehrfach ausgezeichneten 
Dokumentarfilm „Machines - Die Maschine 
im Kontext der Textilindustrie“ spürt der 
Regisseur Rahul Jain in eindrucksvollen Bil-
dern der ausbeuterischen Praxis in einer 
Textilfabrik im indischen Gujarat nach. Auf 
ihrem Weg durch die verschlungenen Gänge 
der gezeigten Fabrik fängt Rahuls Kamera 
nicht nur den besonderen Rhythmus dieses 
unwirklichen Orts ein, sondern macht ihn 
auch als Beispiel für tausend andere ähnlich 
entmenschlichte Produktionsstätten auf 
der ganzen Welt lesbar.
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2. Lesung und Diskussion
Am 10. Oktober hatten wir die Journalistin 
Kathrin Hartmann zu Gast, die aus ihrem 
neuen Buch „Die grüne Lüge. Weltrettung 
als profitables Geschäftsmodell“ vorge-
lesen und hinterher gemeinsam mit uns 
diskutiert hat. Die Frage danach, wie große 
Konzerne aber auch staatliche Institutionen 
sich selbst ihren auf Profitsicherung ausge-
richteten ökonomischen Praktiken einen 
„Grünschein“ ausstellen, also im besten 
wie schlechtesten Sinne Greenwashing 
betreiben, hat über 120 Leute ins SpecOps 
gelockt – ein toller Erfolg für uns und die 
BUNDjugend Münster, mit der wir die Ver-
anstaltung gemeinsam auf die Beine gestellt 
haben. Die fundierte und nichtsdestotrotz 
amüsante Kritik am vermeintlich so grünen 
Kapitalismus bot genügend Stoff für wei-
teres Nachdenken, Diskutieren und Hand-
lungsmöglichkeiten.

3. Poetry-Veranstaltung
Am 13. Oktober nach einjähriger Pause 
schlossen wir zusammen mit unseren 
Kooperationspartnern an die Erfolge der 
Vorjahre an und luden zu einer ganz beson-
deren Poetry-Veranstaltung ein. Rund um 
das Thema „Unfair. Unfrieden. Flucht“ gaben 
die drei Slam-Poeten Simeon Buß (Landes-
meister im Poetry Slam Niedersachsen/
Bremen 2015; aus Bremen), Artem Zolota-
rov  (Landesmeister im Poetry Slam Rhein-
land-Pfalz 2015 und Preisträger der Tuttlin-
ger Krähe 2018; aus Mainz) und Jens Kotalla 
ihre hochkarätigen Texte zum Besten. Vor 
ernstem Hintergrund wurden die Gäste 
zum Nachdenken, aber auch zum Lachen 
angeregt.

4. Kneipenquiz
Am 29. Oktober luden wir zu einem inte-
ressanten Kneipenquiz in die Alexianer 
Waschküche ein.  In vier thematisch ver-
schiedenen Fragerunden wurde in Teams 
von 2-6 Personen um die meisten Punkte 
gequizzt. Es erwarteten die Teilnehmenden 
Fragen rund um das wichtige Thema Flucht 
& Migration mit und ohne Münsterbezug. 
Aha-Effekte, die gleichzeitig zum Nachden-
ken anregen! Der Spaß durfte dabei aber 
nicht fehlen.

5.4.	 Länderschwerpunktreihe 
Bangladesch
Wie in jedem Jahr haben wir ein Land in 
den Mittelpunkt unserer besonderen Auf-
merksamkeit gestellt. So starteten wir den 
Infomationsschwerpunkt mit einer Veran-
staltung am 11. Juni:

1.  Von Dhaka nach Münster - Welche 
Spuren hinterlässt unsere Kleidung auf 
ihrem Weg um die Welt?
Isabell Ullrich, Referentin für Saubere Klei-
dung bei der Christlichen Initiative Romero, 
ging diesen Fragen nach und zeigte auf , 
welche Spuren unsere Kleidung auf ihrem 
Weg um die Welt hinterlässt – von Dhaka 
nach Münster.

2. Teamabend mit Reisebericht
Danach hatten wir teamintern das Ver-
gnügen mitgenommen zu werden auf eine 
Reise nach Bangladesch. Unsere Teamkol-
legin Gisela, die Globetrotterin, nahm uns 
mittels Bericht und tollen Bildern mit in 
ein vielfältiges Land. Ein rundum gelungener 
Teamabend, der mit einem leckeren selbst-
gemachten Curry, Naanbrot und Mango 
Lassi endete.
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3. Filmabend
Der politische Filmemacher Heiko Thiele 
vom Münsteraner Verein „Zwischenzeit“ 
war Ende November bei uns in der Ham-
merstraße zu Gast. Sein Film „Über den 
Tellerrand. Ernährungssouveränität in 
Zeiten des Klimawandels“ dokumentiert 
das Ringen kleinbäuerlicher Initiativen um 
eigenes Land und selbstbestimmte Nah-
rungsmittelproduktion in Bangladesch. Die 
eindrücklichen Bilder eines sich durch Kor-
ruption, Landraubes durch staatliche und 
private Akteure sowie durch den Klimawan-
del bedingten Bodenverlustes verschärften 
Kampfes um fruchtbares Ackerland führten 
anschließend zu einer anregenden Diskus-
sion.

4.  Vortrag
Am 04.12. schlossen wir unsere Veranstal-
tungsreihe zu Bangladesch mit einem Vortrag 
von Thomas Seibert von medico internati-
onal ab. Thomas Seibert, der als Südostasi-
en-Referent von medico die Flüchtlingsla-
ger der Rohingyas in Bangladesch besucht 
hatte, berichtete in seinem kenntnisreichen 
und fundierten Vortrag von den unhaltbaren 
Zuständen in diesen Lagern und fand deutli-
che Worte für die menschenunwürdige Art, 
in denen die Rohingyas ihr Leben fristen 
müssen.

6.	 Sonst noch: Spezielles in 
Münster

6.1.	 Fair Trade Town Münster
Diese Aktion wurde angestoßen von den 
Weltläden, was allerdings heute nicht mehr 
in der Öffentlichkeit wahrgenommen wird.  
2018 zeichnete sich ein Interesse an einem 
stärkeren Engagement der Stadt Münster 
ab. Die Akteure der Steuerungsgruppe Fair-

trade Stadt Münster – darunter auch Mit-
glieder unserer Gruppe - gingen in ihrem 
neuen Projekt „Wie fair is(s)t Münster?“ 
von Ende Februar bis Ende März dem Ver-
halten im Alltag nach.

6.2.	 1 Jahr Weltladen an der Waren-
dorfer Straße 16
Wir haben daher herzlich alle Weltla-
den-Freund*innen zur fairen Geburtstags-
kaffeetafel am 01. September vor dem Welt-
laden eingeladen. Es gab fairen Kaffee und 
selbst gebackenen Kuchen, weitere Lecke-
reien und Musik, aber vor allem nettes Bei-
sammensein mit Kundinnen und Kunden. 
Das 4tel hat den Weltladen mit unserem 
haupt- und vor allem ehrenamtlichen Team 
wieder in Empfang genommen!

6.3.	 Mittsommer – Kaufleuteaktion 
auf der Hammer Straße am 16.6.
Wir haben in Kooperation mit unseren 
Nachbargeschäften eine Band (Hanna 
Meyerholz) organisiert, die wieder ab 14 
Uhr vor unseren Läden spielt, rollten einen 
roten Teppich aus, Suse stellte ihre hüb-
schen Gemütlichkeits-Kisten auf und wir 
hatten bis 19 Uhr geöffnet. Andrea machte 
Getränkeausschank.

6.4.	 Wieder dabei beim 4tel-Fest 	
	 am 30.6.
Endlich konnten wir wieder mitmischen 
beim legendären Stadtteilfest mit dem 
besonderen Charme! Mit fairem Kaffee 
und Kuchen, Kaltgetränken aller Arten wie 
Finne-Bier und vor allem dem grandiosen 
Auftritt des ELPI-Clubs direkt vor unserem 
Laden – ein echter Publikumsmagnet mit 
großer Außenwirkung bei Stammkund*in-
nen und Neuentdecker*innen!
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7.	 Ausblick
2018 war für unseren Verein ein Jahr mit 
zahlreichen neuen Herausforderungen.

Die Etablierung des neuen Ladens an der 
Warendorfer Straße, die Einbindung der 
neuen Mitarbeiter*innen dort und an der 
Hammer Straße, die Strukturierung der 
internen Arbeitsorganisation wurden erfolg-
reich auf den Weg gebracht. Das erweiterte 
Veran-staltungskonzept zeigte erfreuliche 
Resonanz und ermuntert zur Fortführung, 
auch in Kooperation mit Partnerschaften.

Neue Formen der Vernetzungen wie die 
mit Schulen und der Initiative Fair-Trade-
Town zeichnen sich ab,  bedeuten aber auch 
verstärktes Engagement und Öffnung nach 
außen.

Wir sehen dem mit viel Zuversicht und 
Überzeugung entgegen!
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Anhang

GEWINNERMITTLUNG

nach § 4 Abs. 3 EStG

vom 01.01.2018 bis 31.12.2018

Weltladen Weltwinkel e.V.
Weltladen Münster

Hammer Str. 53

48153 Münster

Finanzamt: Münster-Innenstadt

Steuer-Nr: 337/5976/0457

OSSENDORF UND PARTNER mbB
vereidigter Buchprüfer und Steuerberater Herbert Ossendorf . vereidigter Buchprüfer und Steuerberater

Dipl.-Betriebswirt [FH] Raphael Ossendorf . Steuerberater und Fachberater für Internationales Steuerrecht
Partnerschaftsgesellschaft mit beschränkter Berufshaftung  |  AG Essen PR 3049
Möllenweg 4  |  48599 Gronau  |  Telefon 0049 [0] 2562 93780  |  Telefax 0049 [0] 2562 937811
kanzlei@osspa.de  |  www.osspa.de

O S S E N D O R F  U N D  PA R T N E R  m b B
vereidigter  Buchprüfer  und Steuerberater
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Geschäftsjahr Vorjahr
EUR EUR EUR

A. ANLAGEVERMÖGEN

I. Sachanlagen

1. Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschäftsausstattung

Vereinsausstattung 433,00 739,00
Sonstige Anlagen und
Ausstattung 16.259,00 19.738,00

16.692,00 20.477,00

B. UMLAUFVERMÖGEN

I. Forderungen, sonstige
Vermögensgegenstände

1. Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen 5.173,66 159,28

2. Sonstige Vermögensgegenstände 6.276,70 6.236,39
11.450,36 6.395,67

II. Kasse, Bank 19.678,92 15.216,06

47.821,28 42.088,73

VERMÖGENSÜBERSICHT zum 31. Dezember 2018

Weltladen Weltwinkel e.V. Weltladen Münster, Münster

AKTIVA
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Geschäftsjahr Vorjahr
EUR EUR

A. VEREINSVERMÖGEN

I. Ergebnisvorträge
1. Ergebnisvortrag allgemein 41.252,78 41.539,46

II. Jahresergebnis 4.633,48 286,68-

B. VERBINDLICHKEITEN

1. Sonstige Verbindlichkeiten 1.935,02 835,95

47.821,28 42.088,73

VERMÖGENSÜBERSICHT zum 31. Dezember 2018

Weltladen Weltwinkel e.V. Weltladen Münster, Münster

PASSIVA
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Übertrag 3.149,81- 6.503,68-

Geschäftsjahr Vorjahr
EUR EUR EUR

A. IDEELLER BEREICH

I. Nicht steuerbare Einnahmen
1. Sonstige nicht steuerbare

Einnahmen 1.121,54 693,81

II. Nicht anzusetzende Ausgaben
1. Reisekosten 1.180,00 980,00
2. Raumkosten 3.641,64 3.703,23
3. Übrige Ausgaben 110,00 365,00

4.931,64 5.048,23

Gewinn/Verlust
ideeller Bereich 3.810,10- 4.354,42-

B. ERTRAGSTEUERNEUTRALE POSTEN

I. Ideeller Bereich
(ertragsteuerneutral)
1. Steuerneutrale Einnahmen

Spenden 344,55 0,00
2. Nicht abziehbare Ausgaben

Gezahlte/hingegebene Spenden 153,90 43,20
190,65 43,20-

II. Vermögensverwaltung
(ertragsteuerneutral)
1. Nicht abziehbare Ausgaben 0,43 0,00

III. Sonstige wirtschaftliche
Geschäftsbetriebe
(ertragsteuerneutral)
1. Nicht abziehbare Ausgaben 529,00- 2.105,06

Gewinn/Verlust
ertragsteuerneutrale Posten 719,22 2.148,26-

C. VERMÖGENSVERWALTUNG

I. Ausgaben

1. Ausgaben/Werbungskosten
Sonstige Ausgaben 58,93 1,00

Gewinn/Verlust
Vermögensverwaltung 58,93- 1,00-

EINNAHMEN-AUSGABEN-ÜBERSCHUSSRECHNUNG vom 01.01.2018 bis 31.12.2018

Weltladen Weltwinkel e.V. Weltladen Münster, Münster
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Geschäftsjahr Vorjahr
EUR EUR EUR

Übertrag 3.149,81- 6.503,68-

D. SONSTIGE GESCHÄFTSBETRIEBE

I. Sonstige Geschäftsbetriebe 1

1. Einnahmen aus Umsatzerlösen 225.656,92 175.558,65
2. Einnahmen aus sonstigen

betrieblichen Erträgen 750,62 472,59
226.407,54 176.031,24

3. Ausgaben für Material
Ausgaben für Roh-,
Hilfs- und Betriebsstoffe
und für bezogene Waren 153.116,86 115.286,20

4. Ausgaben für Personal
Löhne und Gehälter 22.156,10 17.169,55
Soziale Abgaben 5.194,84 3.897,17

5. Abschreibungen
Abschreibungen auf immate-
rielle Vermögensgegenstände
und Sachanlagen 4.308,19 4.661,44

6. Ausgaben für sonstige
betriebliche Aufwendungen 33.848,68 28.800,25

218.624,67 169.814,61

7. Sonstige Zinsen und ähnliche
Einnahmen 0,42 0,37

Gewinn/Verlust
Sonstige Geschäftsbetriebe 1 7.783,29 6.217,00

Gewinn/Verlust
Sonstige Geschäftsbetriebe 7.783,29 6.217,00

E. JAHRESERGEBNIS 4.633,48 286,68-

EINNAHMEN-AUSGABEN-ÜBERSCHUSSRECHNUNG vom 01.01.2018 bis 31.12.2018

Weltladen Weltwinkel e.V. Weltladen Münster, Münster
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Geschäftsjahr Vorjahr
Konto Bezeichnung EUR EUR EUR

Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschäftsausstattung

Vereinsausstattung
320 Büroeinrichtung 433,00 739,00

Sonstige Anlagen und
Ausstattung

420 Ladeneinrichtung 16.259,00 19.738,00

Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen

650 Forderungen aus Lieferungen u.Leistung 5.173,66 159,28

Sonstige Vermögensgegenstände
724 DKM 13 568 531 -Kautionskonto- 3.001,61 3.001,38
726 DKM 13 568 532 -Kautionskonto- 1.155,15 1.155,07
727 Darlehen BanaFair e.V. 2.119,94 2.079,94

6.276,70 6.236,39

Kasse, Bank
940 DKM Darlehnskasse Münster eG 13 5685 00 8.694,36 3.169,24
941 Bank f.Kirche u.Diakonie eG 2116 1250 16 0,00 68,96
942 Bank f.Kirche u.Diakonie eG 2116 1254 15 0,00 994,11
945 DKM Darlehnskasse Münster eG 13 5685 30 10.984,56 10.983,75

19.678,92 15.216,06

Summe Aktiva 47.821,28 42.088,73

KONTENNACHWEIS zur Vermögensübersicht zum 31.12.2018

Weltladen Weltwinkel e.V. Weltladen Münster, Münster

AKTIVA
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Geschäftsjahr Vorjahr
Konto Bezeichnung EUR EUR EUR

Ergebnisvortrag allgemein
1080 Ergebnisvortrag allgemein 41.252,78 41.539,46

Jahresergebnis
Jahresergebnis 4.633,48 286,68-

Sonstige Verbindlichkeiten
1700 Verbindlichk. Lohn- und Kirchensteuer 673,74 483,76
1806 Verbindl. Steuern und Abgaben 1.261,28 352,19

1.935,02 835,95

Summe Passiva 47.821,28 42.088,73

KONTENNACHWEIS zur Vermögensübersicht zum 31.12.2018

Weltladen Weltwinkel e.V. Weltladen Münster, Münster

PASSIVA
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Übertrag 223.257,73 169.527,56

Geschäftsjahr Vorjahr
Konto Bezeichnung EUR EUR EUR

IDEELLER BEREICH

Sonstige nicht steuerbare
Einnahmen

2000 Zinserträge gemeinnützl.Bereich 41,21 41,35
2420 Stfr.Einnahmen gemeinnütziger Vereine 1.080,33 652,46

1.121,54 693,81

Reisekosten
2562 Reisekosten AN Übernachtungsaufwand 1.180,00- 980,00-

Raumkosten
2661 Miete gemeinnütziger Bereich 3.360,00- 3.360,00-
2663 NK gemeinnütziger Bereich 281,64- 343,23-

3.641,64- 3.703,23-

Übrige Ausgaben
2753 Beiträge gemeinnützige Bereich 110,00- 315,00-
2894 Rechts- und Beratungskosten 0,00 50,00-

110,00- 365,00-

ERTRAGSTEUERNEUTRALE POSTEN

Spenden
3220 Erhaltene Spenden / Zuwendungen 344,55 0,00

Gezahlte/hingegebene Spenden
3251 Gezahlte Spenden / Zuwendungen 153,90- 43,20-

Nicht abziehbare Ausgaben
3451 Abgezogene Kapitalertragsteuer 0,43- 0,00

Nicht abziehbare Ausgaben
3853 Gewerbesteuer 529,00 1.586,00-
3854 Solidaritätszuschlag zur KSt 0,00 27,06-
3855 Körperschaftsteuer 0,00 492,00-

529,00 2.105,06-

VERMÖGENSVERWALTUNG

Sonstige Ausgaben
4712 Nebenkosten des Geldverkehrs 17,03- 1,00-
4970 Reisekosten Arbeitnehmer 41,90- 0,00

58,93- 1,00-

SONSTIGE GESCHÄFTSBETRIEBE

Einnahmen aus Umsatzerlösen
8026 Erlöse 7% USt 89.831,21 73.692,76
8030 Erlöse 19% USt 135.825,71 101.865,89

225.656,92 175.558,65

Einnahmen aus sonstigen
betrieblichen Erträgen

8100 Sonstige betriebliche Erträge 750,62 472,59

KONTENNACHWEIS zur Überschussrechnung vom 01.01.2018 bis 31.12.2018

Weltladen Weltwinkel e.V. Weltladen Münster, Münster
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Geschäftsjahr Vorjahr
Konto Bezeichnung EUR EUR EUR

Übertrag 223.257,73 169.527,56

Ausgaben für Roh-,
Hilfs- und Betriebsstoffe
und für bezogene Waren

8150 Wareneinkauf 1.743,22- 2.553,27-
8152 Wareneingang 7% Vorsteuer 70.310,27- 52.174,98-
8154 Wareneingang 19% VSt 81.241,44- 60.684,21-
8174 Erhaltene Skonti 178,07 126,26

153.116,86- 115.286,20-

Löhne und Gehälter
8210 Löhne und Gehälter 17.836,15- 15.280,07-
8211 Freiwillige soziale Aufwendungen , LSt-f 161,95- 53,48-
8212 Aushilfslöhne 4.050,00- 1.800,00-
8233 Pauschale Steuern für Aushilfen 108,00- 36,00-

22.156,10- 17.169,55-

Soziale Abgaben
8230 Gesetzliche Sozialaufwendungen 5.143,27- 3.846,26-
8231 Beiträge zur Berufsgenossenschaft 51,57- 50,91-

5.194,84- 3.897,17-

Abschreibungen auf immate-
rielle Vermögensgegenstände
und Sachanlagen

8240 Abschreibungen auf Sachanlagen 3.785,00- 3.001,63-
8242 Sofortabschreibung GWG 523,19- 1.659,81-

4.308,19- 4.661,44-

Ausgaben für sonstige
betriebliche Aufwendungen

8301 Miete Becker Warendorfer Str. 16 5.580,00- 3.210,47-
8302 Miete Möllers, Hammerstr.53,Münster 13.255,54- 13.440,00-
8304 Gas, Strom, Wasser 941,45- 1.153,75-
8306 Reinigungskosten 335,00- 325,20-
8308 Sonstige betriebliche Aufwendungen 5.383,91- 3.126,94-
8310 Bürobedarf 493,47- 177,24-
8312 Porto 36,21- 51,06-
8313 Telefon 689,81- 502,97-
8314 Zinsen, Bankspesen 849,06- 611,19-
8315 Sonstiger Betriebsbedarf 518,82- 1.325,17-
8318 Versicherungen, Beiträge 824,62- 848,20-
8320 Sonstige Abgaben 1.568,67- 1.581,69-
8330 Werbe- und Reisekosten 832,63- 386,59-
8332 Geschenke (abzugsfähig) 24,66- 0,00
8334 Bewirtungskosten (abzugsfähig) 44,03- 6,68-
8342 Kilometergelderstattung Arbeitnehmer 498,60- 480,60-
8375 Buchführungskosten 1.695,00- 1.065,00-
8376 Abschluß-und Prüfungskosten 277,20- 507,50-

33.848,68- 28.800,25-

Sonstige Zinsen und ähnliche
Einnahmen

8420 Sonstige Zinsen und ähnliche Erträge 0,42 0,37

JAHRESERGEBNIS
Jahresergebnis 4.633,48 286,68-

KONTENNACHWEIS zur Überschussrechnung vom 01.01.2018 bis 31.12.2018

Weltladen Weltwinkel e.V. Weltladen Münster, Münster
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Entwicklung des Anlagevermögens vom 01.01.2018 bis 31.12.2018

Weltladen Weltwinkel e.V.
Münster

Konto EntwicklungBezeichnung Stand zum Stand zumZugang Umbuchung Abschreibung

31.12.201801.01.2018der Abgang- Zuschreibung-

EUREUREUREUREUR

Büroeinrichtung0320 918,49Ansch-/Herst-K 918,49

179,49 306,00 485,49Abschreibung

739,00 433,00Buchwerte 306,00

Ladeneinrichtung0420 37.527,92Ansch-/Herst-K 37.527,92

17.789,92 3.479,00 21.268,92Abschreibung

19.738,00 16.259,00Buchwerte 3.479,00

Geringwertige Wirt-
schaftsgüter

0475 523,19 523,19Ansch-/Herst-K 1.838,81

1.838,81-

1.838,81 523,19 523,19Abschreibung

1.838,81-
0,00 0,00Buchwerte 523,19 523,19

40.285,22 38.969,60Ansch-/Herst-K 523,19Summe

1.838,81-

19.808,22 4.308,19 22.277,60Abschreibung
1.838,81-

20.477,00 16.692,00Buchwerte 523,19 4.308,19
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Entwicklung des Anlagevermögens vom 01.01.2018 bis 31.12.2018

Weltladen Weltwinkel e.V.
Münster

Konto Stand zumUmbuchungZugangStand zumEntw.Datum AbschreibungBezeichnung
01.01.2018 31.12.2018AfA-Art derInventarbezeichnungInventar Abgang- Zuschreibung-

EUR EUR EUR EUR EUR%ND

Büroeinrichtung0320

320001 PC IBM und Laser-Drucker 
Brother

13.06.2017 918,49 918,49AHK

Linear Absch 179,49 485,49306,00
3/00 739,00 433,00BW33,33 306,00

BüroeinrichtungSumme 918,49Ansch-/Herst-K 918,49

179,49 306,00 485,49Abschreibung

739,00 433,00Buchwerte 306,00
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Entwicklung des Anlagevermögens vom 01.01.2018 bis 31.12.2018

Weltladen Weltwinkel e.V.
Münster

Konto Stand zumUmbuchungZugangStand zumEntw.Datum AbschreibungBezeichnung
01.01.2018 31.12.2018AfA-Art derInventarbezeichnungInventar Abgang- Zuschreibung-

EUR EUR EUR EUR EUR%ND

Ladeneinrichtung0420

420001 Ladenbeleuchtung 13.12.2011 4.683,11 4.683,11AHK

Linear Absch 3.561,11 4.146,11585,00
8/00 1.122,00 537,00BW12,50 585,00

420002 diverse Regale 31.08.2012 4.398,24 4.398,24AHK

Linear Absch 3.906,24 4.097,24191,00
8/00 492,00 301,00BW12,50 191,00

420003 Lenovo Thinkstation E31 23.10.2012 946,22 946,22AHK

Linear Absch 945,22 945,22
3/00 1,00 1,00BW33,33

420004 Beleuchtung 02.07.2015 6.888,86 6.888,86AHK

Linear Absch 4.023,86 4.544,86521,00
8/00 2.865,00 2.344,00BW12,50 521,00

420005 Tresen und div. Regale 27.07.2015 5.827,47 5.827,47AHK

Linear Absch 3.335,47 3.788,47453,00
8/00 2.492,00 2.039,00BW12,50 453,00

420006 Lichtreklame 29.07.2015 1.245,00 1.245,00AHK

Linear Absch 800,00 928,00128,00
6/00 445,00 317,00BW16,67 128,00

420007 Personalküche 27.04.2016 3.649,88 3.649,88AHK

Linear Absch 639,88 1.004,88365,00
10/00 3.010,00 2.645,00BW10,00 365,00

420008 Verkaufstresen und  
feistehende Regalanlage

25.07.2017 7.305,93 7.305,93AHK

Linear Absch 457,93 1.370,93913,00
8/00 6.848,00 5.935,00BW12,50 913,00

420009 Theke- und Außenbeleuchtung 21.08.2017 1.168,21 1.168,21AHK

Linear Absch 61,21 207,21146,00
8/00 1.107,00 961,00BW12,50 146,00

420010 Leuchttransparente und  
Beschriftung

05.09.2017 1.415,00 1.415,00AHK

Linear Absch 59,00 236,00177,00
8/00 1.356,00 1.179,00BW12,50 177,00

LadeneinrichtungSumme 37.527,92Ansch-/Herst-K 37.527,92

17.789,92 3.479,00 21.268,92Abschreibung

19.738,00 16.259,00Buchwerte 3.479,00
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Entwicklung des Anlagevermögens vom 01.01.2018 bis 31.12.2018

Weltladen Weltwinkel e.V.
Münster

Konto Stand zumUmbuchungZugangStand zumEntw.Datum AbschreibungBezeichnung
01.01.2018 31.12.2018AfA-Art derInventarbezeichnungInventar Abgang- Zuschreibung-

EUR EUR EUR EUR EUR%ND

Geringwertige Wirt-
schaftsgüter

0475

475001 Kühlschrank 21.04.2016 179,00 0,00AHK 179,00-

GWG/voll Absch 179,00 0,00179,00-
1/00 0,00 0,00BW100

475002 Epson Quittungsdrucker 22.06.2017 222,15 0,00AHK 222,15-

GWG/voll Absch 222,15 0,00222,15-
1/00 0,00 0,00BW100

475003 Stapelkiste mit Sockel 4 St 13.08.2017 820,26 0,00AHK 820,26-

GWG/voll Absch 820,26 0,00820,26-
1/00 0,00 0,00BW100

475004 Stapelkiste mit Sockel 4 St. 27.09.2017 617,40 0,00AHK 617,40-

GWG/voll Absch 617,40 0,00617,40-
1/00 0,00 0,00BW100

475005 Regal 13.02.2018 126,05AHK 126,05

GWG/voll Absch 126,05126,05
1/00 0,00BW 126,05100 126,05

475006 Glasvitrine 28.02.2018 397,14AHK 397,14

GWG/voll Absch 397,14397,14
1/00 0,00BW 397,14100 397,14

Geringwertige Wirt-
schaftsgüter

Summe 523,19 523,19Ansch-/Herst-K 1.838,81

1.838,81-

1.838,81 523,19 523,19Abschreibung

1.838,81-
0,00 0,00Buchwerte 523,19 523,19
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Ergänzende Erläuterungen

Die vorliegende Jahresabrechnung wurde aus der Buchführung des Gesamtvereines entwickelt und umfaßt

sowohl den gemeinnützigen Bereich als auch den wirtschaftlichen Geschäftsbetrieb des Vereines. Für

steuerliche Zwecke wird das Gesamtergebnis in separaten Abrechnungen in die vorgenannten Teilbereiche

unterteilt.

Das aus dem Teilbereich des wirtschaftlichen Geschäftsbetriebes ermittelte Ergebnis wird für die

Veranlagungen zur Körperschaftsteuer und Gewerbesteuer herangezogen. Das Ergebnis des

gemeinnützigen Bereiches wird den Nachweisen zur Gemeinnützigkeit zugrundegelegt.
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Bescheinigung 

Die vorliegende Jahresabrechnung des Vereines wurde von uns aus der 

Buchführung sowie den erteilten Auskünften und ergänzenden Unterlagen des Auf-

traggebers 

Weltladen Weltwinkel e.V. 

Weltladen Münster 

erstellt. Eine Beurteilung der Ordnungsmäßigkeit der zugrundeliegenden Unterla-

gen und der Angaben des Vereines war nicht Gegenstand unseres Auftrages. 

Für die Durchführung des Auftrages sind die beigefügten "Allgemeinen 

Auftragsbedingungen für Wirtschaftsprüfer und Wirtschaftprüfungsgesellschaften, 

Stand Juli 2018" vereinbart. 

Gronau, den 23. Juli 2019 

Ossendorf und Partner mbB  
vereidigter Buchprüfer und Steuerberater  

Raphael Ossendorf 
Steuerberater
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